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B E L CXÍSTRATO 

2 . INFORME DE ACTfVIDAOES KEAUZADAS V AVANCE ES CinMPLIMÜTfTO DEL OBJETO mh O ^ R A T O 

O B J E T O D E L CONTRATO 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION Dg ENFERMERA PARA LA EJECUCION DE ACTlViDADES ASISTENCLALES EN h()S PROCESOS DE G E ^ O N 
HCíSPlTALARlA, URGENCIAS U QUIRURGICOS ,CXWFORME A LAS NEC'ESSDADES DE LA SU-ffliED DíreORADA ffi SEXVIOCIOS DE LA SALUD CENTRO ORiEOTE E S E . 

O B U G A C lONFS F J Í P M Í F I Í ' A S 

ihtá estipuladas en kinmufi.) 

BESCMIK'IÓN DEI. DFSAitf tOIJ O 

ACnVlDADES m^/URROLLADOS EN EL P E R I O D O K% 
t ( ,M P I J M Í I : M O m C A D A OBLTC: ACIÓN 

PRODUTO o EVIDENCÍA 

hiÍOTnar Ja evdnckm d a r i o i , las. a< lades realizadas y Jas p e n d i e n t e s , d íslado 

I te inf iev las infóccion̂  asocaaáas a la atentacsi e» sahid. 
de los e ^ i p o s , el rm'e! de esástsmiaíi de mantos , d inventaho de^ l i e m c i o y del 
cajTO <fe paro, ios tRt̂ ado», s^isos, nSackvtes &milía-}»áaite y demás 
[riactoRadaík con d Gn de p K ^ M c w n a r al tiimo e n l ^ ^ 
p a r a k i»»itinuidad d d titlsn. 

RECIBO TUR>JO EN EL SERVICIO DE LüGENCIAS REANIMACION Y 
SE FIRMA LIBRO 

ínvest̂ ar el t i p o d e mfección, ^ e n t e e t i c k ^ ^ , tactores de nesgo 
paioa t racw accK»ie& de (xmtn^ ^Qitíficar y amtir alertas 
epideiiuológjicas para direcoonai medidas de tx^drol iranediedo, 
docuuKiifcsiá^ d e las acciones 

De acuado ccn i» paídoga, k evcducion y las edenes niadicag para definir io 
Que se dsbe ejecoUii. R E A U Z A R P L A N D E C U I D A D O D E C A D A P A C I E N T E 

Participar a i ia ir R de bre>tee y efectuar not̂ cadóii 
c<mfiniiaca«i y ej«aic»ffl ^ l a s íntetmáones ratpKB 

Kstabuir los padejites y las adívidídes líspedficas d d servido qiK deben 
desaiToUar de ae»eDÍo CCTi el plan de cuiítodos de cad iMMaente , ASIGNAR ACTIVIDADES AL MPERSÜNAL A CARGO 

Vdarpíffalaoi 
rataonal respecto a L^AS 

o d e la iiíHiiialividad btstitiiciond, local y PraiaavQS h Teei^eracksi d e l fuáente. TRAMITAR INGRESO Y EGRESO PACIENTES A PÍSO 

Anahzar k iníraiiiacicai dd ctmipOTtaniiento de iAAS junto «ai 
b i f e c t o b ^ o tas especicdkbdes invx>)uonidas en el manijo ás U>s 

Tener ei\a k s <»üeii«s medicas, k e«dusion y los reportes <&gnoslicos 
paca v^om k e v ' o t u t ^ de! p a c i s t e y gvaiOizar üÔ craUtt̂  en «t manejo de k 
inSoímaáatt 

R E V I S I O N D E H I S T C S U A S C L I N I C A S Y A C R Í A U ^ C I O N D E 
K A R D E X Y T A R J E T A ^ D E M A D I C A M E N T O S 

Paitíapar en k T^aaiKaa aiffí̂ inuenlü 
de isDC«Ünn̂h>5 y uoiTiias de Nosi^sidad, 

ASiyiTR. A CAPACITACIONES PROGRAMADAS POR LA 
INCTrnJCION SEGÚN PROGRAMACION 

Parlic3pat' ai ios |HT>C^OS cap̂ jtoctón para d perscaial de k C4»)s>.'3kbT k prodiiixion de k unidad y W e e f e c k i ^ ^ COORDINAR ntASLADOS DE LOS PAi::iENTES 

A»stii a ias Komoñ&r m e n s u ^ orditwii^ y exiraoidinaiias Asistir a las reuniones meteuales ordinarks y eKl««»<fa»rias cuando sea i j n U Z A R Y VERIFICAR EL CORRECno USO DE LOS EPP 
RcahzM e l «íjstto y tA envío o p o r t w i o de k» Biíbnocs so&áiwks 
{Ks k I n s t i t i t d c H i u o t r a s Entidades. I ^ d d^anolk» y f<Ntm<»c>n t««»so faufOBiKj e n REPORTE Y NCfílFlCACÍON DE BVEKTOS EN SALUD 

Notificar tos sucesos de calidad que se pntsaitfin a i d s m i d o . Mejrasniiaitp ctoitstuo de k caBdad de k ad^endon d d pscistte. A S J s n R A Es rnJDios DE C A S O 

Pattiop&F en k@ antíi^ a los q i K sea cc4ttKKado8. Promover pioce«» de roeH^miaao WMíinao, íXíNTTlOL Y USO RACIONAL DE LOS INSAfOS 

AcOTipaiter y obseivar k nn{di!martadóíi (fe 1 K accif^^ 
de6md{tó p»» los (SCacetaes servicias 

Realizarlos pedidos (»n <^K«tiañkdysu&ciemaa, vdw \nir d u s o radcml 
tos mismos. 

tfe INFORMAR SOBRE EL ESTADO DE SALUD DEL PACIENTE AL 
MEDICO 

. PartKapar en k ékboracirái y aclL^izaócn de maiiiial^ de 
nf^mas pFoc»itinia:ilof( y prMocobs asisl^iddtes dei Umficat criterios en d d e s a i n a de k s actividades. ADAWLÍ^ISTRACION DE M E D I C A M E N T O S S E G U N L O S C O R R E C T O S 



snraxDiKrBGKASA DI sEKncK» m SAwn» c i tmto OBKvre t-S-i ŜSÍS *5 
n u t H t T o o a o m E y c i S N r A O K r a a K o ÍECHAÍW»»»4 

14 Maateaet la lesavn de b inffsnuckm. Conocer y ptameat nuevas Atleni3tiva.s de diagnostico y niane.)o de los pacientes. RESPETAR LA I N I I M I D A D DEL PACIENTE SEGÚN SU 
DlAONOSnCO 

15 Infoímar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte á 
cumf̂ ienío de sus obKgaciones, 

Vdbr pos á seguimiento de las nonnas de hios^uodad, salud oc iqmckn^ 
gcstkm ambiaitaí y calklad. DESINFECCIO E INVENTARIO DEL CARRO DE PARO 

U Aastir «ICottdté Imtitucion^ y técnico Distntal de infecciones INFORMAR EN LA ENTRGA DE TURNO LOS CAMBIO Y SE HRMA 
LIBRO 

ObMcvactams: 

F k m > M C . M r > I M a 
Se aMxa cem&cadái áe pago 3 Salud, pensión y ARL. 
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificación bancaria con la 
prnihfia cuenta de c i ^ t í 
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T O T A L E S P A R A F I S C A L E S 

V a l o r A p o r t a O i a a M o r a V a l o r M o n i A p o r t a T o U l a P a g a r No.AfV«loa 

T O T A U S P O R S U B S I S T E M A 

N o . A d m i m a t r a d o r a a 
R o p o r t a d a a 

Vafe» a n t a s d a K ) E , L M A , 
K P y t l a r a T o t a l a P a g v 
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P e n a i t . n 1 2 8 6 . a u 286.500 

R i t j B Q u s L a i N v a l a a 43.780 43.700 
CCf 0 0 0 

E S A P 0 0 0 
I C B F 0 0 0 
M E N 0 0 0 

S E N / . 0 0 0 
T O T A L E S 3 9S4.H» 554.100 

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información 


